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Asuntos relacionados con Ila Federacion de Colegios
Profesionales

Se participéd en la discusion y votacion por parte del Consejo
Universitario en dos proyectos de ley.

1) “Adicion del articulo 14 bis a la Ley Organica del Colegio de
Cirujanos Dentistas de Costa Rica, Ley N.° 5784, Expediente N.°
22.611. (Propuesta Proyecto de Ley CU-44-2022).

En este caso el criterio emitido por el Consejo siguid fue
coordinado con el Colegio respectivo.

2) “Reforma articulos 40, 43, 83 y 84 de la Ley general de Salud,
Ley N.° 5395 de 24 de febrero de 1974 y sus reformas; Reforma
al articulo 7 de la Ley constitutiva del Colegio de Microbiélogos y
Quimicos Clinicos de Costa Rica, Ley N.° 771 del 25 de octubre
de 1949; Reforma al articulo 6 del Estatuto de Servicios de
Microbiologia y Quimica Clinica, Ley N.° 5462 [sic] de 24 de
diciembre de 1973 (texto sustitutivo). Expediente N.° 21.840.

El Consejo Universitario acord6 archivar el expediente debido a
que la Asamblea Legislativa ya habia archivado el proyecto con
dictamen negativo.

Por otra parte, la Comisién de Estatuto organico continua el analisis de
la reforma estatutaria para reformar el articulo 236 del Estatuto
Organico de la Universidad de Costa Rica para modificar el inciso g)
de los articulos 13 y 14, el inciso €) del articulo 24, y el articulo 25.

La reforma consiste en:

Estatuto Organico (vigente) Estatuto Organico (Modificacion)

Articulo  13. Integran lalArticulo 13. Integran la Asamblea
Asamblea Plebiscitaria: Plebiscitaria:




g) Dos representantes por|g) Una persona representante por
cada uno de los Colegiosicada uno de los colegios

Profesionales Universitarioslprofesionales universitarios
nombrados por la respectivajnombrada por la respectiva Junta
Junta Directiva Directiva, Jla cual debe ser

graduada de una universidad

|£Liblica de Costa Rica.

Articulo 14. Integran la Asamblea

Articulo 14. Integran |a/Colegiada Representativa:

Asamblea Colegiada g) Una persona representante por

Representativa: cada

g) Un representante por cadaluno de los colegios profesionales
uno de los Colegios|universitarios nombrada por la
Profesionales  Universitariosjrespectiva Junta Directiva, la cual
nombrado por la respectivaldebe

Junta Directiva ser graduada de una universidad

IEL’linca de Costa Rica.
Articulo 15. Corresponde

exclusivamente a la Asamblea
Plebiscitaria:

a) Elegir a las personas que
integran el Consejo Universitario
provenientes del sector
académico, a la representacion de
la Federacion de Colegios

Articulo 15. Corresponde
exclusivamente a la Asamblea
Plebiscitaria:

a) Elegir a las personas que
integran el Consejo
Universitario provenientes del
sector académico y al rector o
rectora de la Universidad de

Costa Rica, de conformidadip,ofesjonales Universitarios (a
con el régimen especial que|yatir de

establezca el reglamento la terna propuesta por el ente

|Estatuto Organico (Modificacion)

4




federativo) y al rector o a la rectora
de la Universidad de Costa Rica,
de conformidad con el régimen
especial que establezca el
reglamento correspondiente.

Articulo 24, El Consejo
Universitario estara integrado por:
e) Una persona representante de la

Federacién de Colegios
Profesionales

Universitarios, graduada en la
Universidad de Costa Rica, con al
menos el grado de maestria.

Articulo 25. Las personas
integrantes del Consejo
Universitario a que se refieren los
incisos a), b) y e) del articulo
anterior, se elegiran por periodos
de cuatro anos, sin derecho a
reelecciéon inmediata, salvo el caso
contemplado en el articulo 144 de
este Estatuto.

Deberan dedicar tiempo completo
al ejercicio de sus funciones.
La persona miembro del Consejo

|Universitario a la que se refiere el




inciso e) del articulo anterior se
elegira

a partir de una terna propuesta por
la

Federacion de

Profesionales

Colegios

por un plazo de cuatro anos.

Las personas que integren el
Consejo Universitario por un
periodo de cuatro ainos, no podran
ser elegidas o designadas para el
periodo inmediato al cese de su
funcidn, salvo lo estipulado en los
articulos 39 y 144 del Estatuto

|0rgénico.

Coordinacion con Rectoria

Se sostuvo una reunion con el Rector de la Universidad de Costa Rica
el dia que fue de caracter introductorio a los asuntos propios de su
despacho y las posibilidades de coordinacién con la Federacion de
Colegios Profesionales.

En ese sentido, se acordd la elaboracion de un calendario de
encuentros entre la Federacion y la rectoria para mantener un dialogo
permanente.

Primera audiencia

El rector otorgd una cita el 20 de enero para conocer los planes de su
despacho y la relacién con el Consejo Universitario. De esta reunién
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se concretd un calendario de reuniones con colegios profesionales
para:
a) conversar sobre la marcha de la Universidad
b) analizar la posibilidad de retomar el convenio que existe con la
Federacion
c) escuchar la agenda puntual de cada colegio en la que pudiera
colaborar la UCR.
Con este acuerdo se procedié a hacer un calendario de reuniones a lo
largo del afio 2022.

Segunda audiencia

El dia 4 de abril del 2022 se realizdé la primera audiencia entre
Colegios Profesionales y la rectoria de la Universidad de Costa Rica. A
esta cita acudieron los representantes del Colegio de Médicos, Colegio
de Contadores, Colegio de Arquitectos y Colegio de Abogados y
Abogadas.

Entre los puntos analizados estaba el acuerdo entre la Federacion y el
UCR el cual no fue renovado oportunamente.

Se recomendd transformar este acuerdo bilateral en una carta de
entendimiento entre la Federacién y Conare, tema que fue llevado a
esta instancia por el rector de la UCR.

Tercera audiencia

El miércoles 11 de mayo el rector Dr. Gustavo Gutiérrez se reunié con
los representantes del Colegio de Farmaceuticos y Cirujanos
Dentistas.

El rector encontré punto de acuerdo de cooperacion y la importancia
de acercar a los colegios profesionales a la accion social de la
Universidad.



Espeficamente, el Colegio de Farmaceuticos tendra la colaboracién de
la Universidad en las actividades de celebracion de creacidon de este
Colegio.

Cuarta audiencia

Se realizdé una reunion con el Dr. Felipe Alpizar el 21 de abril para
informar al representante de la Federacion sobre cambios que plantea
proponer a la comunidad universitaria la rectoria. Uno de ellos es la
modificacion del periodo del cargo de rector, caso en el que se estan
estudiando varias opciones.

Asamblea Colegiada Representativa y Plebiscitaria

Se hicieron las gestiones con la Federacion y los Colegios
Profesionales para actualizar el padron de la Universidad de Costa
Rica con los representantes de cada colegio ante este 6rgano de la
Universidad y, para con ello, pudieran ser convocados y recibir
oportunamente la informacién respectiva.

La Comisién de Estaturo Organico tiene un estudio de la asistencia de
los delegados designados por los Colegios Profesionales ante la
Asamblea Colegiada.

De la misma manera, se solicité al Tribunal Electoral de la Universidad
facilitar la lista de los miembros acreditados por los Colegios
Profesionales ante la Asamblea Plebiscitaria, de tal manera que se
pueda coordinar con ellos los temas relacionados con la
representacion ante el Consejo Universitario.

Por otro lado, se ha gestionado con la Federacion la actualizacion de
los representates de cada colegio profesional ante la Asamblea
Colegiada Representativa y la Asamblea Plebiscitaria.



En el siguiente cuadro se detalla la cantidad de colegios profesionales
con derecho y con acreditacion de representantes, segun proceso

electoral.

Cantidad de

Cantidad de colegios

: colegios
profesionales con .
.__profesionales que
derecho a acreditar .
acreditaron
representantes
representantes
Rectoria |30 30
2012
Cu 30 30
2013 Cu 30 28
Rectoria |32 29
2016
Cu 32 31
2017 Cu 32 27
Rectoria |32 28
2020
Cu 32 26
2021 Cu 36 28

Fuente: Oficio TEU-184-2022, del 14 de marzo de 2022

Participacion Colegios Profesionales en la eleccion de la Rectoria,

2012-2020

Ano/proceso

electoral

2012
2016

Total de Representan ..
Personas que Abstencionis
representan tes
. votaron mo
tes acreditados
60 60 50 10
64 58 43 15



primera 64 56 47 9
ronda

2020 segunda 64 56 39 17
ronda

Fuente: Oficio TEU-184-2022, del 14 de marzo de 2022.

Participacion Colegios Profesionales en la eleccion del Consejo
Universitario, 2012-2021

Total de Representan Personas ..
Abstencionis
representant tes que
. mo
es acreditados votaron
2012 60 60 22 38
2013 64 56 21 35
2016 64 62 28 34
2017 64 54 26 28
primera ronda 64 52 32 20
segunda ronda
2020 por el Area Cs. 64 52 26 26
Sociales.
2021 72 56 37 19

Fuente: Oficio TEU-184-2022, del 14 de marzo de 2022.

Por nuestra parte, se coordina con la Comisién de Estatuto Organico la
reunién informativa de los asuntos que se trataran durante las
sesiones de la Asamblea Colegiada Representativa.

Proyecto de ley analizados en el Consejo Universitario

La semana 1 y 2 de enero se participé en un proceso de induccion a
miembros del CU que fue de gran utilidad formativa e informativa.
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. Texto sustitutivo del Proyecto de Ley: Creacion del Programa de
Inclusion Social y Laboral de Personas Adultas con
Discapacidad (INSOLAPAD), Expediente legislativo N.° 21.775.
Convocado por Decreto Ejecutivo N.° 43348-MP del 20 de
diciembre de 2021 a sesiones extraordinarias. (Propuesta
Proyecto de Ley CU-2-2022).

. Proyecto de ley: Ley marco para la promocion de la seguridad
alimentaria y nutricional (texto sustitutivo). Expediente N.°
22.110. (Propuesta Proyecto de Ley CU-3-2022,

. Proyecto de Ley de acciones afirmativas a favor de las personas
indigenas. Expediente N.° 22.629. (Propuesta Proyecto de Ley
CU-5-2022,

. Proyecto de Ley de interpretacion auténtica de los articulos uno,
tres y cinco de la Ley N° 6172, de 29 de noviembre del mil
novecientos setenta y siete, Ley Indigena. Expediente N.°
22.495. (Propuesta Proyecto de Ley CU-6-2022,

. Proyectos de ley: 1) Reforma del articulo 6 de la Ley N.o 8114,
Ley de simplificacion y eficiencia tributarias, y sus reformas,
Expediente N.° 22.571. 2) Reforma del articulo 6 de la Ley de
simplificacion y eficiencia tributarias, Ley N.o 8114 del 04 de julio
del 2001, y sus reformas, Expediente N.° 22.572. 3) Adicion de
un parrafo final al articulo 6 de la Ley de simplificacién y
eficiencia tributaria, Ley N.o 8114 del 09 de julio del 2001 y sus
reformas, para garantizar la calidad de la Red Vial Nacional,
Expediente N.° 22.674. (Propuesta Proyecto de Ley CU-7-2022,

. Proyecto de ley: Creacion del Consejo Nacional de Productividad
y Competitividad, Expediente: 22.614.
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7. Proyecto de ley: Ley para autorizar al Instituto Costarricense de
Electricidad para desarrollar obra publica. Expediente: 22.570

8. Proyecto de Ley: Reforma de varios articulos y adicién de un
articulo 3 bis de la Ley Indigena N.° 6172 del 29 de noviembre
de 1977 y sus reformas, para garantizar de manera efectiva los
derechos fundamentales de los pueblos indigenas, Expediente
legislativo N.° 22.456. (Propuesta Proyecto de Ley CU-10-2022

9. Proyecto de Ley denominado Ley para incentivar y promover la
construccion de infraestructura de telecomunicaciones en Costa
Rica. Expediente N.° 22.520 (texto actualizado al 26 de octubre
de 2021) (Propuesta Proyecto de Ley CU-11-2022

10. Proyecto de Ley “Alma, vida y camardn”, Expediente N.°
22.390 (Propuesta Proyecto de Ley CU-12-2022

11.  Proyecto de Ley: Modificacion al articulo 21 del Proyecto de
Ley de transparencia y acceso a la informacién publica,
Expediente N.° 22.293. (Propuesta Proyecto de Ley CU13-2022

12. Proyecto: Ley para cambiar la referencia de la tasa LIBOR en
la normativa relacionada con el sistema de banca para el
desarrollo, Expediente N.° 22.440. (Propuesta Proyecto de Ley
CU-15-2022

13. Proyecto de Ley: Reforma del articulo 9 de la Ley sobre
registro, secuestro y examen de documentos privados e
intervencion de las comunicaciones, Ley N.° 7425, de 9 de
agosto de 1994, y sus reformas. Reforzamiento de las
herramientas en la lucha contra la corrupcion (texto sustitutivo).
Expediente N.° 20.683. (Propuesta Proyecto de Ley CU-16-2022
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14. Proyecto: Ley para hacer mas justo el impuesto unico a los
combustibles; reforma de los articulos 1 y 3 de la Ley N.° 8114,
Ley de simplificacion y eficiencia tributarias, Expediente N.°
22.626. (Propuesta Proyecto de Ley CU-17-2022

15. Proyecto de Ley de paternidad y maternidad responsable a
través de la salud sexual y reproductiva. Expediente legislativo
N.° 22.573. (Propuesta Proyecto de Ley CU-18-2022

16. Proyecto de Ley: Ley para la regulacion y control del
cannabis: Nuevos mercados para el desarrollo. Expediente
legislativo N.° 22.482 (Propuesta Proyecto de Ley CU19-2022,

17. Proyecto de Ley: Ley de creacion de Centros de Educacion
Artistica (texto dictaminado), Expediente N.° 21.218.

18. Proyecto de Ley de voluntades anticipadas (texto sustitutivo),
Expediente N.° 21.512 (Propuesta Proyecto de Ley CU-21-2022

19. Proyecto de Ley: Reforma de los articulos 106 bis y 106 ter
del Codigo de Normas y Procedimientos Tributarios. Expediente
N.° 21.165. (Propuesta Proyecto de Ley CU-22-2022

20. Proyecto de Ley para proteger el bolsillo de los costarricenses
frente a las amenazas de la inflacidn, Expediente N.° 22.047.
(Propuesta Proyecto de Ley CU-23-2022

21. Proyecto de Ley: Reforma al articulo 62 de la Ley contra la
corrupcién y el enriquecimiento ilicito en la funcién publica, Ley
N.° 8422, del 6 de octubre de 2004, imprescriptibilidad de los
delitos de corrupcion, Expediente N.° 22.409. (Propuesta
Proyecto de Ley CU-24-2022

22. Proyecto de Reforma de varios articulos e incisos de la Ley
N.° 5811, Ley que regula la propaganda que utilice la imagen de
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la mujer, del 10 de octubre de 1975, y sus reformas. Expediente
N.° 22.427

23. Proyecto de Ley de fomento socioeconomico local,
Expediente N.° 21.970. (Propuesta Proyecto de Ley CU-30-2022

24. Proyecto de Ley para la transformacion a comunidades
inteligentes  (texto dictaminado). Expediente N.° 22.054.
(Propuesta Proyecto de Ley CU-31-2022

25. Proyecto de Ley denominado: Registro y base de datos para
la contratacidon de cocineras(os) y ayudantes de cocina de
comedores infantiles del MEP y demas entes publicos,
Expediente N.° 22.683. (Propuesta Proyecto de Ley CU-32-2022

26. Proyecto de Ley: Proyecto de Reforma de los articulos 5y 6
de la Ley N.° 8114, Ley de simplificacion y eficiencia tributarias, y
sus reformas, Expediente N.° 22.712. (Propuesta Proyecto de
Ley CU-34-2022

27. Proyecto de Ley: Combate a la inseguridad ciudadana
mediante el aumento de rigurosidad en las reglas para la
liberacidon de personas en el sistema penitenciario. Expediente
N.° 22.197. (Propuesta Proyecto de Ley CU-14- 2022

28. Proyecto de Ley denominado: Reforma al articulo 54, titulo I,
de la Ley de Fortalecimiento de la Finanzas Publicas. Expediente
N.° 22.360. (Propuesta Proyecto de Ley CU-27-2022

29. Proyecto de ley denominado Ley de incentivos para la
atraccidon y promocion de empresas extranjeras de innovacion y
tecnologia, Expediente N.° 22.542. (Propuesta Proyecto de Ley
CU-33-2022
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30. Proyecto de Ley: Ley para la contencion temporal del
aumento al impuesto unico a los combustibles (texto
actualizado), Expediente N.° 22.914 (Propuesta Proyecto de Ley
CU-46-2022, documento adjunto).

31. Proyecto de Aprobacion del acuerdo entre el Gobierno de la
Republica de Costa Rica y el Gobierno de la Republica de
Turquia sobre cooperacion cultural Expediente N.° 20.486
(Propuesta Proyecto de Ley CU-41-2022, documento adjunto).

32. Proyecto de Aprobacion del convenio sobre la eliminacion de
la violencia y el acoso en el mundo del trabajo. Expediete N.°
22.569 (Propuesta Proyecto de Ley CU-43-2022, documento
adjunto).

33. Proyecto de Ley:: Adicion del articulo 14 bis a la Ley Organica
del Colegio de Cirujanos Dentistas de Costa Rica, Ley N.° 5784,
Expediente N.° 22.611. (Propuesta Proyecto de Ley CU-44-2022,
documento adjunto).

34. Proyecto de Reforma de los articulos 8, 17, 131, 164, 165,
166, 167, 176 y 181. Adicion de los articulos 4bis, 9 bis, 17 bis,
17 ter, 17 quater, 17 quinquies, 17 sexies, 23 bis, 29 bis, 29 ter,
140 bis, 169 bis, 176 bis y 181 bis y derogatoria del articulo 177
de la Ley de Aguas, N.° 276, del 26 de agosto de 1942,
Expediente N.° 22.521 (Propuesta Proyecto de Ley CU-45-2022,
documento adjunto).
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35. Proyecto de Ley:: Ley para eliminar el uso de combustibles
fosiles en Costa Rica y declarar el territorio nacional libre de
exploracion y explotacion de carbon, petroleo y gas natural,
Expediente N.° 22.819. (Propuesta Proyecto de Ley CU-40-2022,
documento adjunto).

36. Proyecto de Reforma integral a la Ley de proteccion de la
persona frente al tratamiento de sus datos personales,
Expediente N.° 22.388 (Propuesta Proyecto de Ley CU-36-2022,
documento adjunto).

37. Proyecto de Ley: para el desarrollo sostenible de la Cuenca
del rio Sarapiqui y la proteccion de su cauce principal,
Expediente N.° 22.524 (Propuesta Proyecto de Ley CU-38-2022,
documento adjunto).

38. Proyecto de Ley:: Reforma integral a la Ley de promocion de
la alta dotacion, talentos y creatividad N.° 8899, de 18 de
noviembre de 2010 y creacion del Consejo Nacional de
Promocion de la Alta Dotacion (Texto sustitutivo). Expediente N.°
21.151. (Propuesta Proyecto de Ley CU-37-2022, documento
adjunto).

39. Proyecto de Creacion del Museo de la Democracia,
Expediente N.° 22.452. (Propuesta Proyecto de Ley CU-47-2022,
documento adjunto).

40. Proyecto de Reforma del articulo 21 de la Ley contra la
corrupcion y el enriquecimiento ilicito en la funcion publica, N.°
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8422, de 29 de octubre de 2004, Ley para que los funcionarios
de confianza que sirven directamente a un jerarca de las
instituciones publicas deban declarar su situacion patrimonial
ante la Contraloria General de la Republica, Expediente N.°
22.559 (Propuesta Proyecto de Ley CU-48-2022, documento
adjunto).

41. Proyecto de Ley: Reforma de los articulos 136, 142, 144 y
145 del Codigo de Trabajo, para actualizar las jornadas de
trabajo excepcionales y resquardar los derechos de las personas
trabajadoras, Expediente N.° 21.182

42. Proyecto de Reforma del inciso 10) y derogatoria del inciso
13) del articulo 18 del Codigo de Comercio, Ley N.° 3284 del 30
de abril de 1964 y Reforma del articulo 20 de la Ley de
Notificaciones Judiciales, Ley N.° 8687 del 4 de diciembre de
2008. Ley para establecer el correo electronico como medio de
notificacion para las sociedades mercantiles. Expediente N.°
22.567. (Propuesta Proyecto de Ley CU-54-2022, documento
distribuido).

43. Proyecto de Ley para el desarrollo social mediante la
regulacion de la actividad minera metalica. Expediente N.°
21.584 (Propuesta Proyecto de Ley CU-50- 2022, documento
adjunto). 6. Propuesta de Direccion:

44. Proyecto de Ley: Ampliacion de las potestades de las
municipalidades para donar bienes a figuras privadas,
Expediente N.° 21.592. (Propuesta Proyecto de Ley CU-53-2022,
documento distribuido).

Pronunciamientos del Consejo Universitarios
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Propuesta de Miembro (Dr. Carlos Araya Leandro, Dr. Eduardo
Esteban Calderén Obaldia, Ph.D. Jaime Alonso Caravaca Morera,
MTE. Stephanie Fallas Navarro, Ph.D. Ana Patricia Fumero Vargas,
Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta, Dr. Carlos Palma Rodriguez, Sr.
Brender Levoe Saborio Montes, M.Sc. Ana Carmela Velazquez
Carrillo, Dr. German Antonio Vidaurre Fallas) Pronunciamiento a favor
de la salud preventiva y las acciones institucionales que promueven la
vacunacion contra el COVID-19. (Propuesta de Miembros CU-3-2022,

Propuesta de Miembro (Dr. Carlos Araya Leandro, Srta. Miryam
Paulina Badilla Mora, Dr. Eduardo Esteban Calderén Obaldia, Ph.D.
Jaime Alonso Caravaca Morera, MTE. Stephanie Fallas Navarro, Ph.D.
Ana Patricia Fumero Vargas, Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta, Lic.
William Alberto Méndez Garita, Dr. Carlos Palma Rodriguez, Sr.
Brender Levoe Saborio Montes, M.Sc. Ana Carmela Velazquez
Carrillo, Dr. German Antonio Vidaurre Fallas). Pronunciamiento sobre
la situacion socio-politica existente en Ucrania. (Propuesta de
Miembros CU-5-2022

Asuntos internos de la Universidad de Costa Rica
Visita del Ing. Carlos Granados Hernandez, jefe a. i. de la Oficina de
Planificaciéon Universitaria (OPLAU), quien expondra el Informe de

Evaluacion Anual del Plan Anual Operativo (PAO) 2021

Reformas al Reglamento de la Universidad de Costa Rica en contra de
la discriminacién. (Propuesta de Miembros CU-1-2022)

Informe sobre la Liquidacion Presupuestaria al 31 de diciembre de
2021.

Renovacion del seguro de accidentes para universitarios, periodo
2022-2023.(Renovacion del monto de prima de la pdliza estudiantil
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EUM-49 para el periodo 2022, Pase CU-4-2022, del 26 de enero de
2022

Dr. Alberto Cortés Ramos, director de la Direcciéon de Promocion de la
Innovacion y Vinculo para el Desarrollo (DIPROVID), quien se referira
al tema "Fortaleciendo la transferencia de conocimiento hacia la
innovacion y el emprendimiento en la Universidad de Costa Rica

Visita de docentes de la Facultad de Derecho, quienes conformaron la
Comisidén ad hoc para analizar el proyecto de Ley marco de empleo
publico, expediente N.° 21.336, con el fin de referirse acerca de la
reciente resolucién constitucional relacionada a la propuesta de
proyecto de ley

Visita de la Dra Maria José Cascante Matamorros, vicerrectora de Vida
Estudiantil y la Licda. Wendy Paez, Directora de la Oficina de Becas y
Atencion Socioecondmica, quienes presentaran el avance, la ruta de
reforma y el cronograma de trabajo para la reforma integral del
Sistema de Becas de la Universidad de Costa Rica

Propuesta de Miembro (Dr. Carlos Araya Leandro, Srta. Miryam
Paulina Badilla Mora, MTE. Stephanie Fallas Navarro, Sr. Brender
Levoe Saborio Montes, Dr. German Antonio Vidaurre Fallas) Giras de
trabajo anuales del Consejo Universitario a las sedes universitarias.
(Propuesta de Miembros CU-6-2022)

Reuniones con profesionales y docentes.

Se convocd y realizé un encuentro con exdirigentes estudiantiles de la
Universidad de Costa Rica, los cuales, hoy todos son profesionales en
diferentes disciplinas, denominado “Universidad que habiamos
sofado-” Asistieron atalia Henchoz, José Manuel Nuiez, Lucy Ugalde,
Ruy Larragan, Adrian Torrealba, Luis Fernando Acufia, Ricardo Castro
(expresidente de la FEUCR), Omar White, Lina Barrantes, mi persona,
Guido Mora, Omar Jiménez (expresidente de la FEUCR) y Alberto
Cortes (expresidente de la FEUCR).
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Los temas expuestos por los invitados, principalmente, fueron:

1. La universidad se fue aislando de la realidad nacional a partir de
la finalizacion de la guerra fria.

2. La universidad cambié su relacion con la sociedad por un
modelo enfocado en si misma y descontextualizada de la realidad
social.

3. La universidad olvido su papel transformador del desarrollo
nacional.

4. Se debe ponderar cual ha sido el papel de la universidad en la
actual sociedad sea desigual y excluyente y cuanto ha influido la
Universidad en esa sociedad.

5. La Universidad debe articular una visién que equilibre el peso del
discurso de sectores que han llevado al pais por una ruta que los aleja
de una sociedad inclusiva y democratica

6. La universidad no ha podido salir del esquema centro-periferia.
7. La Universidad ha perdido contacto con quienes ha formado.

8. La Universidad es un espacio vacio en su disefio arquitectonico
gue no es ni de los estudiantes, profesores, administrativos y menos
de la sociedad.

9. La Universidad debe ser norte en un discurso progresista,
inspirado en los derechos humanos, incluyente y diverso.

10. La Universidad debe cambiar desde adentro. De no hacerlo, el
cambio vendra impuesto desde afuera.

11. El representantes de la Federacion es la unica vos de la
sociedad civil. Estas voces sobre lo que ocurre con la Universidad
deben ser mas y no menos.

12. Se debe abogar por un cambio de las estructuras universitarias,
las cuales, no desean peder el poder.

Asistencia a sesiones de la Federacion
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En cumplimiento con lo previsto a mi participacion en las sesiones de
la Federacion de Colegios Profesionales he asistido a las sesiones
presenciales y virtuales efectuadas.

Giras y sesiones especiales del Consejo Universitario

Sesion solemne N.° 6571 del Consejo Universitario, por celebrarse el
proximo martes 1°. de marzo de 2022, a las 10:00 a. m., en Aula
Magna, Plaza de la Autonomia. Presentacion de Informe anual de
rector, correspondiente al periodo 2021, a cargo del Dr. Gustavo
Gutiérrez Espeleta

Visita del Consejo Universitario a la Sede Regional del Sur, con el
objetivo de reunirse con la Asamblea de la Sede Regional del Sur.

Asistencia de representante de Colegios Profesionales a las
sesiones del Consejo Universitario

Mes de enero 2022

Sesié [Tipo Fecha William Méndez

n

6560 |ordinaria |25/1/2022 Presente

6561 |ordinaria |[27/7/2022 Presente
TOTAL 2

Mes de febrero 2022

Sesié [Tipo Fecha William Méndez
n
6562 |ordinaria |1/2/2022 Presente
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6563 |ordinaria |3/2/2022 Presente
6564 |ordinaria |8/2/2022 Presente
6565 |ordinaria [10/2/2022 Presente
6566 |ordinaria [15/2/2022 Presente
6567 |ordinaria ([17/2/2022 Presente
6568 |ordinaria |22/2/2022 Presente
6569 |ordinaria (24/2/2022 Presente
6570 |extraordina|25/2/2022 Presente
ria
TOTAL 9

Mes de marzo 2022

Sesio |Tipo Fecha William Méndez
n

6571 [Solemne |1/3/2022 Presente

6572 |ordinaria |3/3/2022 Presente

6573 |ordinaria |8/3/2022 Presente

6574 |ordinaria [10/3/2022 Presente

6575 [solemne [11/3/2022 Ausente con excusa
6576 |ordinaria |[15/3/2022 Presente

6577 |ordinaria |[17/3/2022 Presente

6578 |ordinaria |22/3/2022 Presente

6579 |ordinaria |24/3/2022 Presente

6580 |ordinaria |29/3/2022 Presente

6581 |ordinaria |31/3/2022 Presente
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TOTAL

10

Mes de abril 2022

Sesién |Tipo Fecha William Méndez
6582 ordinaria  |5/4/2022 Presente

6583 ordinaria | 7/4/2022 Presente

6584 extraordina | 7/4/2022 Presente

ria

6585 ordinaria 19/4/2022 Presente

6586 ordinaria  |21/4/2022 Presente

6587 ordinaria  |26/4/2022 Presente

6588 ordinaria  |28/04/2022 Presente

TOTAL 7

Mes de mayo 2022

Sesién |Tipo Fecha William Méndez
6589 ordinaria  |3/5/2022 Presente

6590 ordinaria  |5/5/2022 Presente

6591 ordinaria 10/5/2022 Presente

6592 ordinaria 12/5/2022 Presente

6593 ordinaria 17/5/2022 Presente

6594 ordinaria 19/5/2022 Presente

6595 solemne 23/5/2022 Presente

6596 ordinaria  |24/5/2022 Presente
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6597 ordinaria  |25/5/2022 Presente
6598 ordinaria  |26/5/2022 Presente
6599 solemne 27/5/2022 Presente
6600 ordinaria  |31/5/2022 Presente
TOTAL 12

Sesiones de las Comisiones

Como representante de la Federacion de Colegios Profesionales se
establecié la obligacion de asistir a dos comisiones del Consejo
Universitario. Se asignaron en el primer acuerdo sobre este tema la
permanencia en las comisiones de Estatuto Organico e investigacion y
Accion Social, las cuales se reunen los dias lunes y miércoles de 8.30
a.m. a 11 a.m. No se tiene ninguna ausencia a las sesiones de ambas
comisiones.

Casos en analisis de la Comisién de Investigacion y Accién Social
al 18/05/2022

Propuesta de Lineamientos para la proteccién de la propiedad
intelectual de la Universidad de Costa Rica.

Modificacion del Capitulo VII del Reglamento de la Vicerrectoria
de Accion Social. (EGH-16 ) (VII Congreso Universitario).
Replantear la comercializacion de los resultados de la
investigacion cientifica que se realiza en la UCR, a través de los
instrumentos juridicos de la propiedad intelectual. (EGH-52) (VII
Congreso Universitario).

Analisis para la conversiéon del Jardin Botanico Lankester de
Estacion Experimental a Centro de Investigacion.

Propuesta de modificacién del Reglamento de la Universidad de
Costa Rica para la Vinculacibn Remunerada con el Sector
Externo.
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e Analisis de la solicitud de prorroga del Instituto de
Investigaciones Agricolas (lIA) y del Centro Nacional de Ciencia
y Tecnologia de Alimentos (CITA), para adecuar los reglamentos
de esas instancias de conformidad con lo dispuesto en el
transitorio 5 del Reglamento de la investigacion en la
Universidad de Costa Rica.

e Evaluar la pertinencia de modificar los articulos 3, 4, 19, 20, 35,
42, 52, 67, 68 y adicionar dos articulos nuevos (42 bis y 52 bis)
al Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa
Rica.

e Conversion del Laboratorio de Ensayos Bioldgicos (LEBI) a
Centro de Investigacion.

e Modificacion de los articulos 28 y 33 del Reglamento de la
Universidad de Costa Rica para la Vinculacion Remunerada con
el Sector Externo.

Casos cerrados en la Comision de Investigacion y Accion Social
al 18/05/2022

e Analisis de modificacion al articulo 6 del Reglamento de la
Universidad de Costa Rica para la vinculacién remunerada con
el sector externo.

e Analisis de una posible modificacion parcial del Reglamento de
la Universidad de Costa Rica para la Vinculacion Remunerada
con el Sector Externo.

e Analisis tendiente a incorporar en el Reglamento de Ia
Universidad de Costa Rica para la vinculacién remunerada con
el sector externo un mecanismo para regular los intereses
generados por los proyectos, asi como valorar la pertinencia de
modificar el tratamiento del traslado de los fondos de los
excedentes y remanentes, a la luz de las disposiciones emitidas
por la Contraloria General de la Republica en los informes
DFOE-SOC-IF-00001-2020 y DFOE-SOC-IF-00002-2020.
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e Modificaciones al Reglamento general de los trabajos finales de
graduacion en grado de la Universidad de Costa Rica.

Casos en analisis de la Comision de Estatuto Organico
al 19/5/2022

e Creacion del area de Ciencias Econdmicas. (EGH-1) (VI
Congreso Universitario)

e Solicitud de reforma al Estatuto Organico de la Universidad de
Costa Rica, para incorporar los espacios virtuales sincrénicos y
asincronicos.

e Iniciar el proceso establecido en el articulo 236 del Estatuto
Organico de la Universidad de Costa Rica para modificar el
inciso g) de los articulos 13 y 14, el inciso e) del articulo 24, y el
articulo 25.

e Andlisis de la peticion del Consejo de Area de Sedes Regionales
(CASR) referente a una modificacion al Reglamento para la
edicion de revistas de la Universidad de Costa Rica.

e Construyendo una democracia universitaria mas equitativa.
(EGH-6) (VII Congreso Universitario).

e Analizar la posibilidad de incorporar en el articulo 24 del Estatuto
Organico de la Universidad de Costa Rica que los
representantes estudiantilies ante el Consejo Universitario
puedan ser sustituidos por aquellas personas nombradas como
suplentes, de conformidad con los articulos 52, 85, 91 266 y 268
del Estatuto Organico de la Federacion de Estudiantes de la
Universidad de Costa Rica.

e Analizar la pertinencia de realizar reformas estatutarias, a fin de
que las Sedes Regionales puedan proponer candidaturas para el
decanato del Sistema de Estudios de Posgrado.

e Revision integral del Estatuto Organico para incorporar el
lenguaje inclusivo y la perspectiva de género.

e Solicitar a la Comision de Estatuto Organico analizar la
derogatoria del inciso d) articulo 51 del Estatuto Organico, y
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eliminar el subtitulo denominado "Institutos de Investigacion? (no
afecta articulado).

e Realizar un pase a la Comision de Estatuto Organico para que
analice la posibilidad de modificar, en forma integral, el Estatuto
Organico, de acuerdo con lo dispuesto en las solicitudes
Externo-CU-647-2020 y el oficio CU-1-2021.

e Modificacion del articulo 14 incisos d) y f) del Estatuto Organico
de la Universidad de Costa Rica, respecto a la cantidad de
horas-profesor-semana que corresponden a la designacion de
un representante docente o estudiante ante la Asamblea
Colegiada Representativa.

e Analizar la pertinencia de incluir el concepto de "estaciones
experimentales "en los articulos 124, 125, 126 y 128 del Estatuto
Organico.

e Modificacion al articulo 214 del Estatuto Organico para que haga
operativa la lista de autoridades que indica el articulo 3 del
Reglamento general de donaciones.

e Revision del articulo 214, inciso d), del Estatuto Organico a la luz
del Reglamento general para la aceptacion de donaciones en la
Universidad de Costa Rica, con el fin de corregir la
inconsistencia que se presenta entre ambas normas.

Casos en cerrados de la Comision de Estatuto Organico
al 19/5/2022

e Analizar la conveniencia de que sea el Consejo Universitario el
que nombre al jefe de la Oficina Juridica, siempre a propuesta de
la persona que ocupe la Rectoria.

e Ponencia QA-2 VII  La interdisciplinariedad vy la
transdisciplinariedad en la formacién profesional.

CORRESPONDENCIA ENVIADA

CU-748-2022
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Se solicita a la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios de
Costa Rica (FECOPROU) informar a los colegios profesionales que la
Universidad ha convocado a Asamblea Colegiada Representativa y se
invita a actualizar a los representantes.

Comunica a la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios el
calendario de sesiones de la Asamblea Colegiada Representativa para
el ano 2022

Ultima modificacion realizada el 2022-04-08

CU-419-2022

Se solicita que se designe una persona para que presente un resumen
del PAO 2021 ante la Federacion de Colegios Profesionales
Universitarios de Costa Rica (FECOPROU). Se hizo la presentacion
del representante de la Oficina de Planificacién ante la Federacion.

Charla Oficina de Planificacion

Se coordind con la Oficina de Planificacién de la UCR para que diera
una charla a la Fecoprou con respecto al Informe de Evaluacion Anual
del Plan Anual Operativo (PAO) 2021, resultante del proceso de
analisis de informacion facilitada por las unidades ejecutoras que

participan en el proceso de seguimiento y evaluacion.
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Otros eventos

e Inauguracion del afio universitario
e Otorgamiento de titulos de Honoris causa
e Visitas a las sedes regionales de Golfito y Guanacaste.

Enlaces de interés

https://www.cu.ucr.ac.cr/inicio/noticias/noticia/Articulo/consejo-protesta-
energicamente-por-situacion-de-profesor-universitario-en-nicaraqua.ht
mi

https://www.cu.ucr.ac.cr/inicio/noticias/noticia/Articulo/ucr-hace-llamado

-a-la-solucion-pacifica-de-conflictos-y-al-respeto-de-la-vida-humana.ht

ml

https://www.cu.ucr.ac.cr/inicio/noticias/noticia/Articulo/consejo-universit

ario-de-la-ucr-a-favor-de-vacunacion-obligatoria.html
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